Приложение №2

Паспорт практики

1. Наименование практики

	Проект «За здоровый образ жизни»  


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Россия, Челябинская область, Трехгорный городской округ 


3. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	Формирование здорового образа жизни населения является одной из важнейших проблем социальной политики. Здоровье – бесценное достояние не только каждого человека, но и всего общества. Когда человек здоров – здорова семья, из здоровой семьи складывается здоровое общество, и, следовательно, здоровое, сильное государство. К сожалению, в настоящее время Российская Федерация по уровню смертности и средней продолжительности жизни занимает одно из последних мест среди индустриально развитых стран. 70% населения России живет в состоянии затяжного психоэмоционального и социального стрессов, который истощает приспособительные и компенсаторные механизмы, поддерживающие здоровье. Об этом свидетельствуют рост сердечно-сосудистых заболеваний, алкоголизма и наркомании; увеличение психических заболеваний, неврозов, депрессий. Центральная городская библиотека Трехгорного городского округа всегда обращала внимание на проблемы оздоровления населения. Выставки, просмотры, тематические полки, издательская продукция, культурно-просветительские мероприятия – формы библиотечной работы в этом направлении.


4. Сроки реализации практики

	Практика реализуется в период с января по декабрь (ежегодно с 2009 года)


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Город Трехгорный расположен в западной части Челябинской области в зоне предгорий Урала в 200-х километрах от областного центра – города Челябинска. Является закрытым административно-территориальным образованием (ЗАТО). По численности населения Трехгорный относится к малым городам России. Город входит в Ассоциацию закрытых административно-территориальных образований системы «Росатом». Обладает мощной производственной базой, развитой системой образования, здравоохранения, сетью социальных и культурных учреждений.

 Население города – около 32000 чел. Среди них: старше трудоспособного возраста – около 21,4%, и моложе трудоспособного возраста –16,4%.
Сфера здравоохранения в Трехгорном представлена структурными подразделениями Федерального медико-биологического агентства: ФГБУЗ ЦМСЧ № 72 ФМБА России, Региональным управлением № 72 ФМБА России, ФГБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии ФМБА России», Бюро медико-социальной экспертизы № 72 ФМБА России. Кроме того, в системе здравоохранения города ведут свою деятельность: оздоровительный центр «Санаторий-профилакторий ФГУП ПСЗ «Яхонт», медицинский кабинет МБУ «ФиС», кабинеты в дошкольных образовательных учреждениях и в общеобразовательных школах, аптеки различной формы собственности и их филиалы. Вместе с тем, вопросами здорового образа жизни занимается довольно малый процент жителей города. Проект «За здоровый образ жизни» призван помочь решению данной проблемы.


6. Цель (цели) и задачи практики

	Цель – формирование у населения принципов здорового образа жизни   через систему библиотечных культурно-просветительских мероприятий; привитие навыков ЗОЖ.

Задачи: 

                 - формирование информационных ресурсов по вопросам здорового образа жизни;  

                 - координация деятельности с учебными заведениями города, муниципальными учреждениями, общественным организациями;

                - способствование активному долголетию пожилых людей;

                - формирование навыков здорового образа жизни молодежи, повышение уровня их осведомленности о неблагоприятных последствиях злоупотребления наркотическими средствами;
     - организация досуга населения, расширение круга общения горожан.


7. Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1
	Деятельность антинаркотической комиссии города Трехгорного 

	2
	Планы  работы по формированию здорового образа жизни с 2009 по 2019 гг.

	3
	Предоставление помещения на безвозмездной основе для реализации практики 

	4
	Предоставление кадрового потенциала (сотрудники библиотеки)

	5
	Использование материально-технической базы учреждения, задействованного в реализации практики


8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	1
	Системность

	2
	Комплексность

	3
	Ресурсная обеспеченность

	4
	Легитимность


9. Результаты практики (что было достигнуто) 

	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1
	Проведены беседы, уроки здоровья, информационные часы, мастер-классы, праздничные программы,  на которых рассказывалось об основных принципах  здорового образа жизни.
	С 2009 по 2018 гг., начало 2019 года -  800 мероприятий, на которых присутствовало более 6000 человек.




10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1
	МБУК «Центральная городская библиотека»:

Заведующий Центром социально значимой информации И.С. Качинская
	Куратор проекта по формированию здорового образа жизни.

Проведение информационно-массовых мероприятий по вопросам ЗОЖ



	2
	Библиотекарь Э.Р. Черкасова


	Проведение культурно-досуговых мероприятий по вопросам ЗОЖ

	3
	Храм Покрова Пресвятой Богородицы
	Проведение совместных мероприятий: Дней Трезвения, выставок-просмотров 

	4
	Городской совет ветеранов


	Проведение совместных мероприятий 



	5
	Заводской совет ветеранов


	Проведение совместных мероприятий 



	6
	Общеобразовательные учреждения города
	Обеспечение аудиторией библиотечных мероприятий


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	25
	6000


12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Проект реализуется за счет собственных средств МБУК «ЦГБ»


13. Краткое описание практики

	Около 40% отличного самочувствия среднестатистического человека зависит от приверженности здоровому образу жизни. Умеренное и сбалансированное питание, физическая нагрузка и позитивный настрой — залог активного долголетия. 

Проект направлен на содействие сохранению и укреплению здоровья жителей города, развитию «культа» здорового тела, здорового духа граждан; создание условий для активного, творческого долголетия с помощью проведения библиотечных просветительских, культурно-досуговых мероприятий, ориентированных на профилактику заболеваний, формирование здорового образа жизни; привлечение к физкультурно-оздоровительным занятиям с учетом физических возможностей различных категорий населения.  

Дальнейшее развитие практики посредством ведения активной библиотечной деятельности поможет внести свою серьезную лепту в дело сохранения и укрепления здоровья населения, в привитие навыков здорового образа жизни, в повышение имиджа Центральной городской библиотеки, в укрепление деловых связей между учреждениями и организациями города. 


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1. 
	Выявление круга лиц (жителей города), заинтересованных во внедрении практики, налаживание контактов с ними
	МБУК «Центральная городская библиотека»



	2. 
	Приглашение лекторов-волонтеров, медицинских специалистов 
	МБУК «Центральная городская библиотека»

	3. 
	Разработка планов реализации программы «За здоровый образ жизни» 
	МБУК «Центральная городская библиотека»

	4. 
	Работа по планам (проведение просветительских, культурно-досуговых мероприятий)
	МБУК «Центральная городская библиотека»


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1
	Целевая программа «За здоровый образ жизни»          от 01.01.2019 года
	На сновании этого документа составлен план работы на год

	2
	Муниципальная программа

«Молодежь  Трехгорного на 2016-2020 годы»
	Участие молодых людей, проживающих в Трехгорном, в мероприятиях по здоровому образу жизни, проводимых на территории города

	3
	Муниципальная программа

«Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотическими средствами на территории Трехгорного городского округа» 

на 2017-2019 годы
	Увеличение доли подростков, молодежи, вовлеченных в профилактические мероприятия


	4
	Муниципальная программа

 «Организация и совершенствование системы физической культуры и спорта в городе Трехгорном на 2017-2021 годы»
	Увеличение числа жителей города, принимающих участие в оздоровительных, спортивно-массовых мероприятиях 


Измененные НПА

	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	
	
	
	


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1
	Помещения МБУК «ЦГБ»
	Для проведения информационно-массовых мероприятий

	2
	Работники МБУК «ЦГБ»


	Для организации и проведения мероприятий, для информирования населения

	3
	Материально-техническая база МБУК «ЦГБ»
	Для проведения мероприятий


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1
	Учащиеся общеобразовательных школ города


	- формирование навыков здорового и безопасного образа жизни;

- овладение детьми дошкольного и младшего школьного возрастов, подростками знаниями о резервах своего здоровья, социальной безопасности, самосохранительном поведении

	2
	Пожилые жители города


	- получение информации по сохранению и восстановлению физического и психического здоровья, повышению стрессоустойчивости; 
- заполнение досуга интересным общением, новыми контактами 

	3
	Прихожане Храма Покрова Пресвятой Богородицы 
	- получение информационных материалов


18. Затраты на реализацию практики 
	№
	Статья затрат
	Объем затрат
	Источник финансирования

	й
	Проведение бесед, игровых программ, информационных часов, вечеров и других мероприятий;  изготовление издательской продукции
	-
	За счет собственных средств МБУК «ЦГБ»


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
		2017 год

	2018 год
	Результативность


	Численность населения

	32355

	32715
	+360

	трудоспособного возраста

	20125

	20349
	+224

	моложе трудоспособного возраста

	5306

	5365
	+217

	старше трудоспособного возраста

	6924

	7001
	+77


	Численность населения Трехгорного городского округа в 2018 году выросла на 360 человек. Этот показатель отражает в т.ч. и работу Центральной городской библиотеки по оздоровлению горожан. 


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Центральная городская библиотека Трехгорного городского округа основана в 1956 году. Учреждение осуществляет библиотечное, библиографическое, информационное, культурно-просветительское и образовательное обслуживание пользователей. Сегодня ЦГБ является центром интеллектуального общения и культурного досуга горожан. Услугами библиотеки пользуется 51% населения города. Библиотечный фонд является универсальным и содержит около 130 тысяч единиц хранения. В среднем за год выдается 440 тысяч документов; проводится около 1000 информационно-массовых мероприятий. Цели деятельности Учреждения: 1)осуществление государственной политики в области библиотечного обслуживания населения Трехгорного городского округа; сохранение культурного наследия и необходимых условий для реализации права граждан на библиотечное обслуживание; 2)совершенствование методов работы с различными категориями читателей, расширение контингента пользователей Учреждения;                     3)обеспечение свободного доступа к информационным ресурсам библиотеки, информационным системам; 4)формирование библиотечных фондов с учетом запросов населения, хранение, предоставление во временное пользование и обеспечение контроля над сохранностью фондов; 5)содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня, привитие навыков информационной культуры;           6)организация библиотечной деятельности на основе использования новейших информационных технологий, предоставление пользователям доступа в корпоративные и глобальные информационные сети; обслуживание пользователей в режимах локального и удаленного доступа; 7)осуществление культурно-досуговой деятельности для различных социально-возрастных групп читателей.


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1
	Официальный сайт МБУК «Центральная городская библиотека»
	http://bibliotekatrg.ru


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1
	Качинская Ирина Станиславовна, заведующий отделом


	8 (35191) 6-23-90 gor_bibl@mail.ru


	2
	Черкасова Эльвира Ринатовна, библиотекарь
	8 (35191) 6-74-76  gor_bibl@mail.ru



